附件二：

优秀共产党员考核表

填表单位：                       日期：   年  月  日

	考评

项目
	目标内容及考评标准
	分值


	自评分
	领导小组评分
	指导小组评分
	总分



	带头学习提高
	开拓创新、无私奉献，认真学习实践科学发展观，自觉坚定理想信念。
	5
	
	
	
	

	
	引导广大从业人员学习并运用先进专业技术和现代管理知识。
	5
	
	
	
	

	
	出色完成本职工作，成为执业机构和本行业建设发展的行家里手。
	5
	
	
	
	

	
	在本职岗位上做出显著成绩。
	5
	
	
	
	

	
	主动参加学习型党组织创建，树立党员良好形象。
	5
	
	
	
	

	带头争创佳绩
	认真履行岗位职责，具有强烈的事业心和责任感。
	5
	
	
	
	

	
	诚信执业，严格遵守行业规范和执业准则。
	5
	
	
	
	

	
	主动迎接和圆满完成急、难、险、重任务，创造一流成绩。
	5
	
	
	
	

	
	为执业机构和行业的发展献计献策。
	5
	
	
	
	

	带头服务群众
	主动联系员工、客户，认真倾听他们的意见建议。
	5
	
	
	
	

	
	积极协调客户与执业机构、管理层与从业人员的关系。
	5
	
	
	
	

	
	积极带领员工促进执业机构建设与发展，成为执业机构的思想“播种机”、执业“领头羊”、发展“火车头。
	5
	
	
	
	

	
	正确处理劳资矛盾，维护从业人员合法权益，构建和谐劳资关系。
	5
	
	
	
	

	带头遵纪守法
	自觉遵守党的纪律，坚决执行党的路线方针政策，维护党的权威。
	5
	
	
	
	

	
	模范遵守国家法律法规和有关规章制度。
	5
	
	
	
	

	
	自觉遵守行业诚信公约，遵守执业准则和执业规范道德。
	5
	
	
	
	

	带头弘扬正气
	讲党性、重品行、做表率、塑诚信，坚持党的优良传统和作风，发扬社会主义新风尚。
	5
	
	
	
	

	
	敢于同不良风气、违纪违法违规行为做斗争。
	5
	
	
	
	

	
	积极履行社会责任，从办实事、做好事入手，积极开展扶贫帮困、奉献爱心、回报社会等服务活动。
	5
	
	
	
	

	
	积极参与社会公益事业，引导党员为群众排忧解难，以公益捐赠、灾害救助、扶贫济困、捐资助学等实际行动奉献社会、回报社会。
	5
	
	
	
	


填表人 ：     基层党组织意见：      基层党组织书记：
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