附表2

	检查人员考核评价表

	检查

人员
	评分指标
	加分项
	合计

	
	工作态度及

责任心

（30分）
	工作质量和

效率

（30分）
	专业胜任能力

（20分）
	遵守检查纪律

情况

（10分）
	团队合作情况

（10分）
	参与检查报告

撰写情况

（3分）
	参与检查案例

编写情况

（2分）
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	总分105分
	优秀[85≤总分≤105]

	
	合格[60≤总分<85]

	
	不合格[总分<60]

	分值

计算
	本表由检查组长和检查人员对组内其他成员的检查表现进行共同打分，检查人员的最终得分按照检查组长和本组检查人员的打分结果加权平均计算，其中检查组长打分占比70%，本组检查人员打分占比30%。




